
 

Technischer Leiter (m/w/d)  

Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der Ihnen vielfältige berufliche Perspektiven und 

Vorteile bietet? Dann sind Sie bei den Knappschaft Kliniken genau richtig. Ganz egal, an welchem 

unserer Standorte oder in welchem Beruf Sie einsteigen: Bei uns erwartet Sie eine partnerschaftliche 

und respektvolle Arbeitsatmosphäre sowie individuelle Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten. Wir 

bieten Ihnen ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Sie bei Ihren täglichen Aufgaben genauso 

unterstützt werden wie bei der Vereinbarung Ihres Privat- und Berufslebens. Denn wir möchten 

gemeinsam mit Ihnen die Herausforderungen der Gesundheitsbranche meistern – heute und in 

Zukunft. 

Entdecken Sie, was die Knappschaft Kliniken als Arbeitgeber ausmacht und werden Sie Teil unseres 

Teams. 

Die Knappschaftsklinikum Saar GmbH mit den Standorten Püttlingen und Sulzbach sucht zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit standortübergreifend einen  

Technischen Leiter (m/w/d) 

 
Mit einer (Gebäude-)Technik, welche konstant und reibungslos verläuft, wird die hochkarätige Medizin 
und die ausgezeichnete pflegerische sowie therapeutische Betreuung unserer Patienten tatkräftig 
unterstützt. 
Damit im Bereich der Technik immer alles verlässlich funktioniert, brauchen wir Sie, Ihren technischen 
Sach- und Fachverstand. 
 

Ihr Profil:  

 Studium der Fachrichtung Versorgungstechnik oder Krankenhausbetriebstechnik mit dem 
Abschluss Diplom-Ingenieur oder Bachelor (m/w/d) oder eine gleichwertige Ausbildung im 
technischen Bereich  

 Mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung im Krankenhauswesen einschließlich der 
Erfahrung in der Betreuung von Sanierungsvorhaben ist wünschenswert 

 Idealerweise Erfahrungen mit der Planung, Kontrolle und Dokumentation von Wartungs- und 
Instandhaltungsarbeiten im Bereich der technischen Gebäudeausrüstung 

 Ausgewiesene Kenntnisse in den geltenden Vorschriften (VDE, TÜV), sowie in Logistik und 
Materialwirtschaft 

 Ausgeprägtes Verständnis für wirtschaftliche und technische Zusammenhänge sowie die 
Fähigkeit, komplexe Sachverhalte klar zu strukturieren und umzusetzen 

 Zielorientierung, Engagement und ein hohes Maß an Eigeninitiative 

 Kooperativer Führungs- und Kommunikationsstil und die Bereitschaft zum Dialog mit allen 
Berufsgruppen 

 

Aufgabenfelder: 

 

 Führungsverantwortung organisatorisch und fachlich für den hauseigenen technischen Dienst  

 Planung des Personaleinsatzes sowie die Verwaltung der Werkzeuge und anderer Materialien 

 Sicherstellung der Betriebssicherheit der technischen Anlagen und Verantwortung für einen 
störungsfreien Betriebsablauf 

 Koordination und Überwachung der Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten unter 
Sicherstellung der Einhaltung von Prüffristen sowie inklusive Rechnungsprüfung – auch durch 
die Einbindung von Fremdfirmen 

 Mitwirkung bei Neu-, Umbau- und Beschaffungsmaßnahmen sowie der Überwachung der 
Abfallbeseitigung und Maßnahmen der Verbesserung der Energieeffizienz 



 

 Beratung der Geschäftsführung in allen technischen Angelegenheiten 

 Ansprechpartner für Behörden und andere Institutionen sowie die Verhandlungsführung und 
Beauftragung von Nachunternehmerleistungen 

 Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst 

 Tätigkeit als Brandschutzbeauftragter 

 

Was wir bieten: 

 Ein vielseitiges, interessantes und aktiv gestaltbares Aufgabengebiet 

 Eine der Position angemessenen Vergütung mit allen Vorteilen des öffentlichen Dienstes inkl. 
Altersvorsorge 

 Aktive Förderung Ihrer fachlichen und persönlichen Weiterbildung 

 Kostenlose betriebliche Zusatzkrankenversicherung für Komfortleistungen im gesamten 
Verbund der Knappschaft Kliniken 

 Rabattportal der Knappschaft Kliniken - Produkte und Dienstleistungen zu dauerhaft günstigen 
Konditionen  

 Unterstützung der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (als familienfreundlicher 
Arbeitgeber zertifiziert) 

 Vielfältige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) 

 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem gesunden und renommierten Klinikverbund 

 

Interessiert? 

Für nähere Auskünfte steht Ihnen unser Krankenhausdirektor Herr Mario Schüller unter der 

Telefonnummer seines Sekretariats 06898/55 2282 gern zur Verfügung. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – bitte richten Sie diese über dieses Bewerberportal an: 

Knappschaftsklinikum Saar GmbH     

Barbara Greiff  

Leiterin Personalmanagement 

 

Wir leben Diversität und schätzen Vielfalt. Wir bieten ein Arbeitsumfeld, das unabhängig von Alter, 

Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung, Herkunft oder Religion gleiche Chancen ermöglicht. Wir 

streben ausdrücklich eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Führungspositionen an; gleiches gilt im 

Falle einer Unterrepräsentation eines Geschlechts im ausschreibenden Bereich. Die Inklusion von 

Menschen mit Behinderung entspricht unserem Selbstverständnis und wir begrüßen daher ihre 

Bewerbung.  

 

 
 


